
Projektnummer: 2013-1-AT1-LEO05-09478 

Newsletter Nr. 2 

Dieses Projekt wurde mit Unterstützung der Europäischen Kommission finanziert. Diese Veröffentlichung gibt nur die Standpunkte 

der Autorinnen/Autoren wider; die Kommission ist nicht verantwortlich für die Verwendung von darin enthaltenen Informationen. 

Dezember 2014 

Bilder vom 3. Partnermeeting in Schwerin am   

13. und 14. 

November 

2014.  

Weitere Informationen über die Pilotphasen 

in den einzelnen Ländern erhalten Sie 

bei den jeweiligen Partnern. 

Bilder vom 2. Partnermeeting in Izmir am        
24. und 25. März 2014. 

Die Kammer für Handel und Industrie Dobrich 

(Bulgarien) bereitet folgende Schulungsunterla-

gen auf:  

(1) Werkzeuge zur Kreativitätssteigerung;  

(2) Die Bedeutung von Unternehmertum; 

(3) Gefährdete Auszubildende erkennen; 

(4) Lehrmethoden. 

Die entwickelten Tools werden von Lehrkräften in 

berufsbildenden Schulen getestet. Die Materialien 

sollen allen Lehrkräften zur Verfügung stehen, 

um ihre Fähigkeiten und Kompetenzen zu 

verbessern.  

Jugend am Werk (Österreich) erstellte ein 

Ausbildungsprogramm, das auf innovative 

Werkzeuge, Leitfäden, Good-Practice-Beispielen 

und einfachen Übungen basiert. Die Themen 

bilden die Erfahrungen von AusbilderInnen in der 

dualen Berufsausbildung ab. 

Die entwickelten Handbücher stellen somit ein 

praktisches Werkzeug dar, das speziell von 

AusbilderInnen für AusbilderInnen entwickelt 

wurde!  

Pilot Sessions and  
Upcoming Activities 

Ausbildungsabbrüche in der Berufsausbildung 

junger Menschen sind für alle europäischen 

Bildungssysteme eine große Herausforderung. 

Gerade AusbilderInnen und TrainerInnen, die 

täglich mit Jugendlichen arbeiten, müssen sich 

dieser Situation stellen. Das Projekt STAY IN 

setzt sich das Ziel, diese Gruppe zu unterstützen 

mit diesen Herausforderungen besser umzugehen 

und Präventionsmaßnahmen zu setzen.  

Seit unserem letzten Newsletter sind sieben 

Monate vergangen. In dieser Zeit haben die 

Partner gearbeitet und viele Aufgaben erledigt. 

Ziel war es, den AnwenderInnen qualitativ 

hochwertige Ergebnisse zu liefern und sich auf 

die herausfordernde Zeit bis zum Ende des 

Projekts vorzubereiten.  

Zwei wichtige Ereignisse markieren die letzten 

Monate: 

1. Zunächst fand das 2. Projekttreffen am 24. und 

25. März 2014 in Izmir (TR) statt. Im Rahmen 

dieses Treffens beschäftigten sich die Partner 

ausführlich mit dem Fortbildungsbedarf der 

Zielgruppe und besprachen die potenzielle 

Adaptierung der früheren Projekte. 

2. Das dritte Projekttreffen fand am 13. und 14. 

November 2014 in Schwerin (DE) statt. Im 

Rahmen dieses Treffens konnten die 

Ausbildungsmodule finalisiert und die anstehende 

Pilotphase geplant werden. 

Über Stay IN und  
die neuesten Aktivitäten 
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Unsere Website: http://www.stayin-project.eu/ 

Folgen Sie uns auf Facebook: https://www.facebook.com/pages/STAY-in/464398713680941  

Laufende Informationen: 

Jugend am Werk (AT) 

www.jaw.or.at 

Kontakt: Michaela Meier 

E-mail:  michaela.meier@jaw.or.at 

Chamber of Commerce and Industry (BG) 

www.cci.dobrich.net 

Kontakt: Tatyana Gicheva 

E-mail: cci@dobrich.net 

BBW in der DAA (DE) 

www.daa-schwerin.de 

Kontakt: Suse Topp 

E-mail: suse.topp@daa.de 

Länsirannikon Koulutus Oy WinNova (FI) 

www.winnova.fi 

Kontakt: Joanna Malmivuorli 

E-mail: anne.vaahtio@winnova.fi 

Pixel Associazione (IT) 

www.pixel-online.net 

Kontakt: Giovanni Caruso 

E-mail: giovanni@pixel-online.net 

MBO Raad (NL) 

www.mboraad.nl 

Kontakt: Mieke De Haan 

E-mail: m.dehaan@mboraad.nl 

Sociedade Portuguesa de Inovação (PT) 

www.spi.pt 

Kontakt: Marisa Rodrigues 

E-mail: marisarodrigues@spi.pt 

Eğitim ve Gençlik Çalışmaları (TR) 

www.egeced.org 

Kontakt: Emin Bakay 

E-mail: egeced1@gmail.com 

Projektpartner 
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Partnermeeting in Schwerin am  

13. und 14. November 2014  

MBO Raad (Niederlande) entwickelt eine com-

puterbasierte Lernumgebung für Lehr- und Aus-

bildungskräfte in Schulen und Betrieben. Damit 

sollen sie in ihrer Arbeit mit den Auszubildenden 

unterstützt werden. Das Lernmaterial wird aus 4 

Modulen bestehen: Zusammenarbeit hinsichtlich 

der Beratung während der Lehrzeit, Erwartungen 

der Lehrlingsausbildung, Einflussfaktoren in Bezug 

auf den vorzeitigen Ausbildungsabbruch sowie 

Jugendkultur. Siehe: www.stayin-project.eu/nl.  

BBW in der DAA (Deutschland) erarbeitet vier 

Ausbildungsprogramme auf Basis der früheren EU

-Projekte. Die Programme umfassen Ziele, Struktur, 

Erklärung, Methoden, Fallbeispiele und Rollenspiele 

in Bezug auf Kreativität, Kommunikation und 

Unterrichtsmethoden. Die Trainingsprogramme 

sind gleichzeitig auch die Projektergebnisse.  

Eğitim ve Gençlik Çalışmaları (Türkei) setzt mit 

15 BerufsschullehrerInnen die Pilotphase von Stay 

IN in Izmir um. Bornova Town National Education 

Directorate und Bornova District Governorship 

wurden assoziierte Partner des Projekts Stay IN. 

Um die Ausfallquote speziell in den 

berufsbildenden Schulen zu verringern, werden 

die Projektergebnisse in 22 berufsbildenden 

Schulen und Gymnasien in Bornova verbreitet.  

Die Abschlusskonferenz findet am 29. September 

2015 in Utrecht, Niederlande statt. 

Ausblick 

Dieses Projekt wurde mit Unterstützung der Europäischen Kommission finanziert. Diese Veröffentlichung gibt nur die Standpunkte 

der Autorinnen/Autoren wider; die Kommission ist nicht verantwortlich für die Verwendung von darin enthaltenen Informationen. 

WinNova (Finland) started startete im November 

2014 mit der Pilotausbildung. 

15 begeisterte Lehrkräfte aus der Berufsausbild-

ung beschäftigten sich schon damit, wie man den 

Lehr- und Lernprozess funktioneller gestalten 

könne. 

Es wurden 10 neue Möglichkeiten vorgestellt, die 

Auszubildenden einzubinden und den Lernprozess 

unterhaltsamer und kreativer zu gestalten!  
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