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Sobre o Stay IN e
atividades recentes

Bem-vindo a 42 e dltima newsletter do projeto
Stay IN.

O nosso projeto terminou de uma forma positiva,
com uma visita a Roterddo para a reuniao final
organizada pelo parceiro holandés, a MBO Raad.

O objetivo do projeto era fornecer um melhor apoio na
prevencao do abandono escolar precoce na formagao
profissional inicial através do desenvolvimento de
programas de formacdo individualizados e da
identificacdo de potenciais fatores de risco para o
abandono do sector na formagéao profissional inicial
nos paises participantes: Alemanha, Austria,
Bulgaria, Finlandia, Paises Baixos e Turquia.

Os programas de formacdo do Stay IN estédo
prontos a serem utilizados por todos os
interessados em melhorar as suas competéncias
ao obterem diversa informacao e conhecimento
sobre a prevencgéo do abandono escolar.

Nesta ultima edicao da newsletter do nosso projeto,
apresentamos as declaragbes dos parceiros sobre a
utilidade dos resultados do projeto no seu préprio pais
assim como informagao sobre a conferéncia final que
decorreu recentemente em Roterddo, Paises Baixos.

As caixas com as bandeiras nas proximas paginas
fornecem informag&o adicional.

NuUmero do Projeto : LLP-LDV-TOI-13-AT-0010
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Conferéncia do
Stay IN

Fotografias dos parceiros durante as suas apresentagdes
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na Conferéncia em Roterdao, a 29 de setembro de 2015

No dia 29 de setembro de 2015, decorreu a Con-
feréncia final do Stay IN, em Roterdao, Paises
Baixos com a participagcdo de 67 stakeholders
entre os quais parceiros, professores, forma-
dores, coordenadores de escolas e membros do
governo Holandés.

A sessao plenaria da conferéncia teve inicio com
um discurso de boas vindas de Ellen Verheijen
da MBO Raad e de um representante do STC-
Group. Posteriormente, Michaela Meier, a coor-
denadora do projeto, apresentou a situacao atual
e o0 problema do abandono escolar precoce do
ensino profissional inicial na Europa e uma visao
geral sobre o projeto Stay IN. Os oradores Den-
nis von Gessel do Ministério da Educacgéao e llya
Zitter da Universidade de Ciéncias Aplicadas de
Roterddo expuseram diferentes conceitos de in-
tegracdo da aprendizagem na escola e no local
de trabalho a nivel Europeu e nos Paises
Baixos.

A sessdo da tarde da conferéncia foi dividida em
duas partes:

A internacional dirigida a apresentacdo dos re-
sultados dos projetos nos seis paises, tendo sido
mostrados aos participantes exemplos dos moédu-
los e ferramentas de formagao desenvolvidos. Os
cerca de 40 participantes na parte nacional de-
bateram a importancia da tutoria durante o
estagio dos estudantes, com um foco especial
nos alunos com qualificagbes mais baixas.

A parte final da sessao da tarde foi dedicada a
uma discussao plenaria, tendo o publico demon-
strado bastante interesse. Durante esta sessdo
os participantes tiveram a oportunidade de colo-
car questbes a todos os oradores e debater as-
suntos relacionados com o Stay IN.

Lifelong Projeto financiado com o apoio da Comissao Europeia. A informacao contida nesta publicacao vincula exclusivamente o autor,
nao sendo a Comissao responsavel pela utilizacdao que dela possa ser feita.
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Declaracoes e perspectivas
futuras dos parceiros
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Jugend am Werk (Austria) analisou os diversos
desafios no trabalho com os jovens do ponto de
vista do desenvolvimento holistico de perspetivas e
criou e implementou novas abordagens metodologicas
e didaticas. Para a nossa organizacao o Stay IN
possibilitou a adaptacao de conteldos educacionais
para formadores e instalacdo de um programa de
aprendizagem e formagido holistico para
satisfazer as necessidades do trabalho com os
jovens. Esta implementagcdo de conteudos
apenas foi possivel com o apoio financeiro deste
projeto Leonardo da Vinci.

Continuaremos a trabalhar no projeto Erasmus+
denominado “New-D”, que teve inicio no ano
passado com o objetivo de criar um novo modelo
de formacéo didatico para o ensino profissional
de jovens desfavorecidos!
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Mesas nacionais na conferéncia em Roterdao em
28 de setembro de 2015

Chamber of Commerce and Industry Dobrich
(Bulgaria), gracas ao projeto STAY IN, a cooper-
agao com os stakeholders na area do ensino e
formacgao profissional na regiao melhorou.

Os stakeholders avaliaram a analise de neces-
sidades desenvolvida como bastante util. Esta
sera utilizada no desenvolvimento de programas
de formagao para os professores da regiao e a
problematica sera também incluida nos tépicos
de discussado em conferéncias de professores.

O manual desenvolvido que abrange 4 tdpicos sera
distribuido em todas as escolas e estara disponivel
gratuitamente para ser descarregada na pagina
do projeto, para que os professores possam
melhorar os seus conhecimentos e competéncias.
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WinNova (Finlandia) implementou com sucesso
as atividades do projeto. Os participantes no pro-
grama de formagéao piloto ficaram bastante satis-
feitos com os conhecimentos obtidos sobre novas
abordagens para o ensino e comunicagdo com
jovens e também novas perspetivas para prevenir
0 abandono. Um seminario de exploracao foi or-
ganizado para apresentar aos gestores das en-
tidades de ensino profissional o potencial dos
produtos do Stay IN. Em outubro de 2015 os re-
sultados do projeto vdo ser apresentados num
evento em Vierumaki dedicado a internacionaliza-
cao do ensino profissional. Teve inicio na WinNo-
va em agosto um novo projeto financiado pela UE
"Fluid transitions from vocational education and
training to work in flexible regional networks", que
ira utilizar os resultados do Stay IN na formagao
de professores. Este projeto € de ambito nacional
e inclui parceiros de diversas regides Finlande-
sas. Os produtos do projeto Stay IN estdo dis-
poniveis em Finlandés em https://
www.rebelmouse.com/STAYIN PILOTTIKOULUTUS/

BBW in der DAA (Alemanha) recebeu
comentarios positivos durante as atividades de
disseminacao dos manuais de formagao que foram
desenvolvidos por formadores para formadores.
Os manuais orientadores ajudam os formadores a
reagir face ao abandono escolar precoce. Para os
participantes da fase piloto a utilizacdo da
formacéo é facil e bastante percetivel .

Lifelong Projeto financiado com o apoio da Comissao Europeia. A informacao contida nesta publicacao vincula exclusivamente o autor,
nao sendo a Comissao responsavel pela utilizacao que dela possa ser feita.
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MBO Raad (Paises Baixos) descobriu que
os professores do ensino profissional acham
que a cooperacao entre os professores das
escolas e os formadores das empresas pode
ser melhorada. A ambicao nos Paises Baixos
€ reduzir ainda mais o abandono escolar pre-
coce, mesmo ja tendo sido feito bastante nos
ultimos anos. Sabemos como melhorar a
cooperacao, que topicos devem ser discuti-
dos e que informacéo deve ser partilhada. Os
participantes, no entanto, nem sempre tém
oportunidade de colocar em pratica o que
aprendem.

Proporcionar um momento de contacto, por
exemplo, através de uma formacao para
professores e formadores € um simples, mas
aparentemente, fator crucial na melhoria da
cooperagdo na tutoria e consequente
melhoria das condi¢gbes para os alunos em
risco.

Egitim ve Genglik Galismalari (Turquia)
believes acredita que ser parceiro no projeto
Stay IN é importante em diversos aspetos,
ndo apenas para a entidade, mas também
para o pais.

O problema do abandono escolar comecga a
ser considerado grave nos ultimos anos. Este
projeto inicia uma mudanca de mentalidade
para a redugao desta situagao.

O fator mais importante no Stay IN é que a
consciéncia dos participantes alterou
significativamente.

Comegamos a lidar com o problema e o
interesse dos professores, escolas, empresas
e gestores tem crescido e ja desenvolvemos
materiais educacionais e didaticos.
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Reuniao dos parceiros e conferéncia final em
Roterdao entre 28 e 30 de setembro de 2015

LParceiros do Projeto \

Jugend am werk

chancen-leben

Jugend am Werk (AT)

www.jaw.or.at
Contacto: Michaela Meier

Email: michaela.meier@jaw.or.at

Chamber of Commerce and Industry (BG)
www.cci.dobrich.net
Contacto: Tatyana Gicheva

Email: cci@dobrich.net

BBW in der DAA (DE)
www.daa-schwerin.de
Contacto: Suse Topp

Email: suse.topp@daa.de

Lansirannikon Koulutus Oy WinNova (Fl)

Contacto: Joanna Malmivuorli N
o ) ) ) ~ LANSIRANNIKON KOULUTUS OY
Email: jonna.malmivuori@winnova.fi
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Pixel (IT)

www.pixel-online.net

Contacto: Giovanni Caruso
Email: giovanni@pixel-online.net

MBO Raad (NL)
www.mboraad.nl

Contacto: Mieke De Haan
Email: m.dehaan@mboraad.nl

Sociedade Portuguesa de Inovagao (PT)
WWW.Spi.pt

Contacto: Tiago Marques

Email: tiagomarques@spi.pt

Sociedade Poruguesa de Inovagio

Egitim ve Genglik Galismalan (TR)
www.egeced.org ‘ G

Contacto: Emin Bakay
Email: egeced1@gmail.com

Mantenha-me informado :

Visite a nossa pagina: http://www.stayin-project.eu/

Faca like na nossa pagina do Facebook: https://www.facebook.com/pages/STAY-in/464398713680941

Lifelong
Learning
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